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SORUŞTURMA RAPORU

1- Soruşturma Emrini Veren 		: 
2- Soruşturma Emri Tarih Ve Sayı 	:
3- Soruşturulan(lar) 				: 
4- Soruşturmanın Konusu 		: 
5- Soruşturmaya Başlama Tarihi	:
6- İnceleme					: 
Bu bölümde Soruşturma Emrine atıfta bulunularak, soruşturmaya ne şekilde başlandığı, bu kapsamda nelerin inceleme konusu yapıldığı, hakkında soruşturma açılan kişi ve varsa tanık ifadeleri ile soruşturma kapsamında yapılan diğer işlemler özetlenir.
7- Delillerin Değerlendirilmesi 	:
Bu bölümde olayın ne olduğu ve bu konuda incelenen deliller ve delillerin olayla bağlantısı açıklanarak, bunlar ışığında olayın tahlili ve değerlendirmesi yapılır.
8- Sonuç  Ve Teklif 			:
Bu bölümde yapılan değerlendirmelere göre olayın tam olarak ne olduğu, suç teşkil edip etmediği ve ediyorsa hangi suçu oluşturduğu ve cezasının ne olduğu, uygulanması teklif edilen kanun (2547 sayılı YÖK Kanunu Madde 53/b ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu 125. Madde) maddesi, fıkra ve bendi ile birlikte açıklanır; tekerrür ve indirim uygulanıp uygulanmayacağı ve sebebi belirtilerek şüpheli hakkındaki teklif açık ve somut olarak belirtilir.
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SORUŞTURMA RAPORU 

 

1- Soruşturma Emrini Veren   :  

2- Soruşturma Emri Tarih Ve Sayı  : 

3- Soruşturulan(lar)     :  

4- Soruşturmanın Konusu   :  

5- Soruşturmaya Başlama Tarihi : 

6- İnceleme     :  

Bu bölümde Soruşturma Emrine atıfta bulunularak, soruşturmaya ne şekilde başlandığı, bu 

kapsamda nelerin inceleme konusu yapıldığı, hakkında soruşturma açılan kişi ve varsa tanık 

ifadeleri ile soruşturma kapsamında yapılan diğer işlemler özetlenir. 

7- Delillerin Değerlendirilmesi  : 

Bu bölümde olayın ne olduğu ve bu konuda incelenen deliller ve delillerin olayla bağlantısı 

açıklanarak, bunlar ışığında olayın tahlili ve değerlendirmesi yapılır. 

8- Sonuç  Ve Teklif    : 

Bu bölümde yapılan değerlendirmelere göre olayın tam olarak ne olduğu, suç teşkil edip 

etmediği ve ediyorsa hangi suçu oluşturduğu ve cezasının ne olduğu, uygulanması teklif edilen 

kanun (2547 sayılı YÖK Kanunu Madde 53/b ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu 125. 

Madde) maddesi, fıkra ve bendi ile birlikte açıklanır; tekerrür ve indirim uygulanıp 

uygulanmayacağı ve sebebi belirtilerek şüpheli hakkındaki teklif açık ve somut olarak belirtilir. 
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